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Forord

Dette prosjektet ble mulig takket veere sdkornmidler fra OsloMets barn- og ungesatsning. Blant 59
sgknader var vi et av 12 prosjekter som fikk stgtte i desember 2024 — en annerkjennelse vi setter
stor pris pa. Gjennom varen 2025 besgkte vi tre ungdomskoler i Oslo. Der intervjuet vi elever,
leerere, radgivere og skoleledere om arbeidslivsfag, kunst og handverk, og hvordan skolenes
praksis peker mot yrkesfaglige utdanningsprogram. Vi retter en stor takk til de tre ungdoms-
skolene som apnet dgrene for oss. Denne populeervitenskapelige rapporten er skrevet for
skoleledere, politikere, lzerere og leererstudenter.

Sakornmidlene har fart to fagmiljg ved OsloMet sammen: yrkesfaglaererutdanning ved Fakultet
for leererutdanning og internasjonale studier, og leererutdanning i praktiske og estetiske fag for
trinn 1-13, design, kunst og handverk ved Fakultet for teknologi, kunst og design. Til sammen har
ni forskere deltatt med ulik fag- og erfaringsbakgrunn. Det har gitt oss spennende diskusjoner og
nye perspektiver underveis — og et felles engasjement for & utfordre og for a utforske
utdanningspraksiser fra 1.-13. trinn, og i leererutdanningene.

Prosjektet har allerede satt spor. Vi har delt funn og erfaringer pa en samling for sdkornmidler i
barn- og ungesatsningen pa OsloMet og pa den arlige Barn- og unge pa tvers konferansen for
OsloMet-ansatte. Vi har deltatt som innledere i arrangementet En mer praktisk skole — hva skal
til? under Arendalsuka og pa Forskningsdagene pa Holmlia — der barn fikk prave seg pa
«sagbattle».

Men arbeidet stopper ikke med denne rapporten. Vi planlegger forskningsartikler basert pa
intervjumaterialet, og utvikle sgknader om ekstern forskningsfinansiering. Det gjenstar mye far
sparsmalstegnet bak prosjekttittelen Unge hender — grunnskolen som satsningsarena for
yrkesfag og handverksferdigheter? kan erstattes av et punktum.



Sammendrag

Prosjektet undersgker hvordan grunnskolen kan bidra til at flere elever utvikler
handverksferdigheter og motivasjon for yrkesfaglige utdanningslgp. Bakgrunnen er bekymring for
gkende skoletrgtthet, lav motivasjon og svake faglige forutsetninger blant elever som senere
faller fra i videregaende opplaering. Forskning viser at frafall ofte henger sammen med
manglende grunnlag fra grunnskolen, og dagens teoretiske vektlegging kritiseres for & gi lite rom
for praktiske og erfaringsbaserte laereformer. Samtidig peker bade arbeidsliv og nasjonale
prognoser pa et stort behov for fagarbeidere i arene som kommer. Prosjektet retter seerlig
oppmerksomheten mot arbeidslivsfag og kunst og handverk — to fag der bruk av verktay,
materialer og praktiske arbeidsprosesser star sentralt.

Gjennom intervjuer pa tre ungdomsskoler i Oslo undersgker prosjektet hva som hemmer og hva
som fremmer gode leeringsforlgp innen praktiske fag. Leerere, elever, radgivere og skoleledere
beskriver bade muligheter og barrierer — fra tilgang pa verksteder, utstyr og kompetanse, til
status, struktur og prioriteringer i skolens organisering. Szerlig belyses hvordan grunnskolen kan
gi elever erfaringer som skaper mestring, motivasjon og yrkesfaglige dremmer.

Prosjektets mal er a synliggjere hvilke rammer, praksiser og faglige grep som kan gjgre
grunnskolen til en reell satsningsarena for yrkesfag og handverksferdigheter. Gjennom modeller,
tematiske analyser og stemmer fra feltet peker rapporten pa ngdvendige tiltak lokalt og nasjonalt.
Ambisjonen er at spgrsmalet i prosjektets tittel — Unge hender — grunnskolen som satsningsarena
for yrkesfag og handverksferdigheter? — kan erstattes med et tydelig punktum.

Avslutningsvis i rapporten oppsummeres hva som ma til for at grunnskolen skal kunne spille en
reell rolle i & styrke elevers handverksferdigheter, yrkesfaglige kompetanse og motivasjon. For a
styrke elevenes handverksferdigheter ma skolene prioritere mer tid i verksted, god tilgang pa
verktgy og materialer samt hensiktsmessige gruppestgrrelser. Leerere med handverks- eller
yrkesfaglig bakgrunn fremstar som seerlig viktige rollemodeller, og behovet for systematisk
kompetanseutvikling er stort. Skoleledelsens statte og anerkjennelse av praktiske fag er
avgjerende for & sikre gode rammer.

Yrkesfag ma bli mer synlige i skolehverdagen gjennom konkrete prosjekter, integrering i flere fag
og bruk av leerlinger og fagleerte som rollemodeller. Arbeidslivsfag begr Igftes som et attraktivt fag
for alle elever, gjerne som et obligatorisk fag med tydelig yrkesfaglig profil og mulighet for
inntektsgivende arbeid og yrkesneere oppgaver.

Til slutt fremheves betydningen av radgivning, samarbeid med videregaende skoler og bedrifter,
korrigering av myter om yrkesfag og en bredere kulturendring der yrkesfag anerkjennes som en
stolt og likeverdig utdanningsvei.
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Innledning

Grunnskolen legger et viktig fundament for barn og unges livskvalitet. Pa kort sikt handler

det som en skolehverdag som oppleves meningsfull og kompetansebyggende for elevene.

Pa lengre sikt pavirker grunnskolen yrkesvalg, muligheten til & fullfgre videregaende opplaering
og deltakelse i arbeidslivet. Forskning har papekt flere og komplekse arsaker til manglende
fullfgring av videregéende oppleering. Forskning viser at frafall i videregaende skole ofte henger
sammen med at elevene har for svake forutsetninger med seg fra grunnskolen (Lillejord et al.
2015; Markussen, 2010). Det reiser et viktig spgrsmal: Ma innholdet i grunnskolen endres for a
gi flere elever bedre forutsetninger for a lykkes pa videregaende skole?

Denne problemstillingen er hgyst aktuell i dagens samfunnsdebatt. Politikere og utdanningsfelt
diskuterer innholdet i ungdomstrinnet — seerlig balansen mellom teori og praksis. Djupedal (2022)
dokumenterer hvordan timetallet i grunnskolen er gkt med 1359 timer i perioden 1990 til 2008.
Med gkningen har elevene har fatt lengre skoledager dominert av fagene norsk og matematikk,
mens praktisk-estetiske kunnskapsomrader og yrkesfaglig kunnskap er nedprioritert. Djupedal
kaller kunnskapspolitikken smal eller ensrettet: det er de skriftlige ferdighetene som gis verdi i
norsk skole.

Skoletrgtthet, lav motivasjon, motstand mot teori og stillesitting er blant de hyppigste arsakene til
frafall sett fra de unges perspektiv (Lgdding, 2006; Seland, 2012; Thrana, 2016). Thrana (2016)
intervjuet over 50 som hadde sluttet pa yrkesfag. Hun beskriver dem som unge som i
utgangspunktet liker praktiske fag”, som dremmer om praktiske jobber og som @nsker a laere
gjennom & jobbe. Dette er funn som peker pa at mange ungdommer har behov for en mer aktiv
skolehverdag. Kan det veere slik at de praktiske fagene i dagens skole ikke har appellert til
ungdommene eller hatt tilstrekkelig betydning?

Etter flere tiar med en utdanningspolitisk dreining mot teoretiske fag, peker elevenes
lzeringsresultater nedover i lesing, realfag og demokratikunnskap (Meld. St. 34 (2023-2024).

Det apner for fornyet interesse for praktiske kunnskapsformer. Da kunnskapsminister Kari Nessa
Nordtun la frem stortingsmeldingen "En mer praktisk skole. Bedre lzering, motivasjon og trivsel"
var budskapet mer praktisk lzering i alle fag (Nordtun, 2024). Vi er gjennom vart prosjekt opptatt
av kvaliteten pa undervisningen i de praktiske fagene.

Daglig leder i Norske Trevarer papeker at stortingsmeldingen har skapt stor skuffelse blant
fagmiljeer som jobber for gkt satsning pa praktiske fag i norsk skole under overskriften «En hel
generasjon skriker etter stgrre satsning pa slayd i skolen» (Wibe, 2024). Framskriving av
arbeidsstyrken og sysselsettingen etter utdanning mot 2040 viser at Norge vil mangle 90 000
fagarbeidere sa tidlig som i 2035 (Cappelen, Dapi, Gjefsen & Staglen, 2020). Behovet for
handlingskompetanse er stort, saerlig i det arbeidslivet som rekrutterer lzerlinger og fagarbeidere
hvor praktisk visdom og taus kunnskap oppfattes som en skjult ressurs. NHO’s
kompetansebarometer (Furholt & Baring, 2023), viser at 6 av 10 NHO-bedrifter oppgir a ha et
udekket kompetansebehov.

Faget arbeidslivsfag ble innfgrt i 2015 som et alternativ til fremmedsprak og faglig fordypning. En
rapport pilotperioden viste at mange leerere var forngyde med faget, men at det ofte ble sett pa
som et pusterom for sakalt teorisvake elever (Bakken, Daehlen & Smette, 2013, s. 126). Gjennom
vart prosjekt er vi nysgjerrige pa om arbeidslivsfag heller kan betraktes som starten pa en
yrkeskarriere.



Leereplanen legger faringer om at arbeidslivsfag skal gi elevene praktisk erfaring med & lgse
arbeidsoppdrag i et arbeidsfellesskap (Kunnskapsdepartementet, 2020). Faget bygger pa
entreprengriell tenkning, der elevene tar ansvar for selvstendige arbeidsprosesser der de
lzerer sammenhengen mellom planlegging og gjennomfgring, egen innsats og resultat.

Med samfunnets og arbeidslivet tradisjoner som ramme gir faget faringer mot praktisk og
virkelighetsneert arbeid — arbeid som ogsa krever kritisk tenking og demmekraft.

Figur 1. lllustrasjonsbilde. Saging med gjeeringssag.

| dag er det valgfritt for skoler om de vil tilby arbeidslivsfag. | Oslo har omtrent halvparten av de
60 ungdomsskolene innfgrt arbeidslivsfag hasten 2025. Na kan dette endre seg: | september
2025 sendte Utdanningsdirektoratet ut en hgring om a gjere det obligatorisk & tilby arbeidslivsfag
pa 8.-10. trinn (Utdanningsdirektoratet, 2025). | hgringen fremmes det som gnskelig at flere
elever pa ungdomstrinnet far en reell mulighet til & velge et arbeidslivsrettet fag som gir erfaringer
knyttet til ulike yrkesfaglige oppleeringslap. Arbeidslivsfag er et tilbud i ungdomsskolen som peker
mot yrkesfag, men hva hindrer og muliggjer at arbeidslivsfag blir en attraktiv gvingsarena mot
yrkesfaglige utdanningsprogram?

Alle elever pa grunnskolen har det obligatoriske faget kunst og handverk. Allerede i navnet ligger
en forventning om handverksferdigheter. Med laereplanverket Kunnskapslaftet 2020 er
handverksferdigheter etablert som en av fire kjerneelementer i faget (Kunnskapsdepartementet,
2020). Bruken av verktagy, maskiner og materialer kan utgjere selve navet i fag som kunst og
handverk og arbeidslivsfag. De skiller disse praktiske, handlingsorienterte fagene fra andre fag i
ungdomstrinnet.

| denne rapporten setter vi sgkelys pa hvordan tre ungdomsskoler i Oslo bygger elevenes
forutsetninger for deltakelse i praktiske yrkesoppgaver og utvikler elevenes handverksferdigheter
giennom bruk av verktgy og materialer. Tallene viser et interessant bilde: P& landsbasis velger
54% av elevene yrkesfag i videregaende skole, mens i Oslo er det bare 26 % (Udir., 2025).
Gjennom intervjuer undersgker vi hvordan ungdomsskolene legger til rette for at elevene sgker
seg inn pa yrkesfaglige utdanningsprogram.



Formalet med prosjektet er & bidra til gkt kunnskap om innhold og strukturer som enten hindrer
eller muliggjer at grunnskolen blir en satsningsarena for yrkesfag og handverksferdigheter. |
rapporten far ungdomsskoleelever, skoleledere, laerere og radgivere komme til orde med sine
synspunkter. Forelapig er det et sparsmalstegn bak tittelen pa prosjektet: Unge hender -
grunnskolen som satsningsarena for yrkesfag og handverksferdigheter? Vi haper & bidra til
at dette sparsmalstegnet kan erstattes med et punktum. Rapporten avsluttes med en samling
perspektiver pa hva som skal til for & lykkes — perspektivene vi haper blir med inn i diskusjoner pa
den enkelte skole, nar skolebudsjetter skal fastsettes pa kommunalt niva, og i utvikling av
nasjonale fgringer for grunnskolen.

Struktur i rapporten

Rapporten er strukturert rundt tre hovedtemaer: handverksferdigheter, yrkesfag og arbeidslivsfag.
For hvert tema har vi utviklet en modell som oppsummerer faktorer som muliggjer, og faktorer
som hinder at grunnskolen blir en satsningsarena. Etter modellen falger en figur med sitater fra
intervjuene, presentert i rade og grgnne snakkebaobler for & synliggjere kontrastene mellom det
som muliggjer og det som hindrer. Deretter utdyper vi faktorene i modellen gjennom tematiske
avsnitt. For & gi en stemme til de ulike gruppene har vi inkludert jeg-fortellinger basert pa
intervjudeltakere fra en elev, en radgiver, en skoleleder og en laerer. Rapporten avsluttes med en
oppsummering av hva vi mener skal til for at grunnskolen virkelig kan bli en satsningsarena for
yrkesfag og handverksferdigheter.

Hvilke spgrsmal reises gjennom prosjektet?

e Hva er det som hindrer og muliggjer at grunnskolen blir en satsningsarena for yrkesfag og
handverksferdigheter?

e Hva skal til for at arbeidslivsfag blir en attraktiv gvingsarena mot yrkesfaglige
utdanningsprogram? -og hva star i veien?

¢ Hvordan bygger grunnskolen elevenes forutsetninger for deltakelse i praktiske
yrkesoppgaver og utvikler elevenes handverksferdigheter?

e Hva bidrar til elevenes motivasjon og mestring, og hva skaper drammer om en yrkesfaglig
karriere?

Metodisk tilngerming

Prosjektgruppen mgattes farste gang 9. januar for & bli bedre kjent med hverandre og med
prosjektet. 23. januar hadde vi en heldagssamling for a utvikle intervjuguider sammen. P&
samlingen deltok ogsa Irene Brodshaug, en ngkkelperson fra Oslo kommune. Hun har undervist i
arbeidslivsfag og har ledet nettverk for leerere i arbeidslivsfag og kunst og handverk. Na er hun
fagkonsulent i praktiske og estetiske fag i Utdanningsetaten i Oslo. Med sin innsikt fra Osloskolen
bidro hun aktivt i diskusjonene og i utformingen av intervjuspgrsmal. Hun har ogsa veert helt
sentral i & etablere kontakt med relevante skoler. Et viktig utvalgskriterium var at
ungdomsskolene skulle tilby arbeidslivsfag. Vi gnsket oss bade skoler med flere ars erfaring og
skoler der tilbudet var nyetablert. Brodshaug sendte foresparsel til skoleledere, og deretter tok
prosjektleder Eva Lutnaes kontakt for a avklare deltakelse. Tre skoler takket ja til & ta imot oss,
mens to skoler valgte a takke nei.



Den 28. februar vurderte Sikt Personverntjenester for forskning behandlingen av
personopplysninger som godkjent i henhold til kravene i personvernregelverket. Dermed kunne vi
starte feltarbeidet, og som et stort forskerteam dro vi pa dagsbesgak til hver av de tre skolene. Det
var et mal at intervjuerne i enkeltintervjuene var fra begge fagmiljgene; yrkesfagleererutdanning
(YLU) og Institutt for estetiske fag (EST). Med forskere fra ulike fagbakgrunner kunne vi utfylle
hverandre med oppfglgingsspgrsmal i intervjusituasjonen, og sikre felles erfaringer & bygge
analysen pa.

Alle intervju ble dokumentert med appen Diktafon, og vi innhentet muntlig samtykke til deltakelse
her etter giennomgang av informasjonsskriv. Dato for skolebesgk ble avklart med skoleleder. Vi
intervjuet leerere i arbeidslivsfag og kunst og handverk, radgivere, skoleledere og elever pa 10.
trinn — elever som kunne se tilbake pa hele sitt grunnskolelgp. Blant elevene var bade de som
hadde valgt arbeidslivsfag og elever som ikke hadde gjort det. Skoleleder og lzerere hjalp oss
med & invitere elever til & delta gruppeintervjuene. | etterkant av intervjuene ble gjennomgang av
transkripsjon i Nettskjema fordelt pa prosjektgruppen. Etter en grundig gjennomlytting og
korrektur, ble alle lydfiler slettet 20. juni 2025.

Gjennomfgring av intervju
Vi gjennomfgrte til sammen 27 intervjuer pa de tre skolene.

Tabell 1. Oversikt over hvem som ble intervjuet pa de forskjellige skolene.
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Hva gjor grunnskolen til en satsningsarena for
handverksferdigheter? -og hva star i veien
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v
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Figur 2. Hva hindrer og muliggjer at skolen er en satsningsarena for handverksferdigheter? Identifiserte faktorer

organisert i rgd pil (hindrer) og grenn pil (muliggjer).



Elev om kunst og handverk:

Mens jeg tror guttene klarer veldig godt a gjere et
fint arbeid, hvertfall hvis det er nar de skal bruke
hendene, men sa tror jeg det kommer tilbake til det
med at de fleste som ikke har noe lyst til & skrive og
sitte bak skolebokene sliter ogsa med det & skrive

logg

Elev om kunst og handverk:
...demonstrasjonen, ogsa kanskje litt én-ti-en
veiledning, at laereren kommer og viser hvordan

man skal gjere det

Elev om kunst og handverk:
De fleste tingene vi gjor na i kunst og handverk er
nok enklest for jentene a fa til. For jeg og de fleste

guttene er ikke sé flinke med hendene Leerer i kunst og handverk:

Jeg synes det er veldig, veldig viktig at de far prevd
forskjellige verktoy og forskjellige teknikker

Laerer i arbeidslivsfag:
Men man ser jo at det & bruke hendene til noe, det

er de jkke vant til
Elev om arbeidslivsfag:

Hvis en av oss forstar hva lsereren forklarer om
den type verktey, kanskje vi kan forklare igjen til de
andre pa en enklere mate

Figur 3. Sitater fra intervjuene som omhandler handverksferdigheter. | rade snakkebobler er det sitater om
hindringer i utvikling av handverksferdigheter. | de grenne snakkeboblene er det sitater som belyser hva som
muliggjer.

Mestringsfalelse gjennom praktisk arbeid

Mange av elevene verdsetter & bruke mye tid pa praktiske oppgaver i faget kunst og handverk,
og faler de far til det faglige nar de jobber med noe fysisk. Flere elever trekker frem at de setter
pris pa oppgavene der de far bruke kroppen. En elev sier at: “Sa jeg vil helst ha noe jeg kan
faktisk jobbe hardt med, liksom. Som a bygge en ramme.” | arbeidslivsfag er det ogsa tydelig at
elever setter pris pa a bruke maskiner og verktagy. En elev fremhever at det har veert mest
spennende har veert a bruke motorsag, og at det er fa som far lov a bruke motorsag. Den lager
hgy lyd, og: “(...) det som kan veere livsfarlig, er det som virker litt kult ogsa.” Eleven viser til
aldersgrensen pa 16 ar, og at han har fatt lov & bruke motorsagen. Eleven liker at dette arbeidet
har veert utfordrende og at han blir vurdert som kompetent nok. Andre elever trekker frem kunst
og handverk og arbeidslivsfag som arenaer der de kan fa en pause fra stresset de opplever i
andre fag “(...) det der a kunne bare holde pa med noe for a roe seg ned. (...) Slipe pa den her
fiolen da.”



Tilgang pa materialer muliggjer kreativt arbeid

Flere av elevene opplever at skolen har et “(...) ganske stort utvalg”, og nevner materialer som
trevirke, garn og papp. Det & fa frihet til & velge materialer og tilpasse produkter etter interesse i
fordypningsoppgaven trekkes frem som positivt. En elev forteller: “jeg har valgt a lage sant
fuglehus. Altsa, det er gy nar man er personlig interessert i tre og sant, det er jeg glad i”.
Gjenbrukte materialer far positiv omtale, og oppfattes a gi muligheter for kreativt arbeid og
bevissthet rundt beerekraft. Laererne formidler at de stort sett har skonomiske ressurser til a kjgpe
inn det ngdvendige, men at et st@rre budsjett ville ha gitt rom for mer fornyelse: “(...) at det hadde
veert goy a gjgre hvis vi hadde hatt litt mer & ta av gkonomisk.” Laerere papeker ogsa
betydningen av & ha dyktige samlingsstyrere som bade finner rimelige og kreative Igsninger pa
anskaffelse av materialer og verktgy. Samlingsstyrer er en lgnnet rolle med ansvar for
spesialrom.

Kompetente laerere som statter og tilrettelegger
for arbeid med handverk

Elevintervjuene forteller om kompetente laerere i fagene kunst og handverk og arbeidslivsfag.
Flere synes at de har flinke lzerere i kunst og handverk. En elev sier: “(...) hun er veldig flink pa a
ga rundt og sjekke at alle sammen klarer det, selv om ingen rekker opp handa.” P& en skole
trekker elevene frem en lzerer med bakgrunn fra et handverksfag. De setter pris pa at denne
lzereren bruker sin kompetanse og lar dem jobbe med spesialiserte handverksteknikker i faget
kunst og handverk. Intervjuene tyder pa at lzererstatte, tett én-til-én-oppfelging, far stor betydning
for hvorvidt elevene erfarer & mestre handverket. Flere elever trekker frem laerere som forklarer
godt hvordan verkt@yene brukes, og at elevene bade ma ave, feile, og prave igjen.

Mengdetrening i et spesialisert omrade i arbeidslivsfag

Enkelte skoler organiserer arbeidslivsfag slik at elevene kan arbeide mot konkrete yrker, og
elevene spesialiserer seg dermed pa et smalere felt. En gruppe elever trekker dette frem som
positivt, fordi det gir dem anledning til & gve mer pa de relevante verktgyene og teknikkene, mens
i kunst og handverk skal de gjennom mange ulike. Noen av elevene forteller ogsa at de gjennom
arbeidslivsfaget har fatt mulighet til & arbeide pa kvelder og helger i tillegg til timene pa skolen, og
dermed fatt bruke flere timer i uken pa sitt fagomrade.

Alt som star i veien for 8 komme seg inn pa verkstedet

| flere av intervjuene kommer det frem at elevene opplever at produktene og
handverksferdighetene deres vektlegges lite i kunst- og handverksfaget. Logger og rapporter av
prosessen er giennomgaende noe elevene opplever at gis stor verdi i faget. En elev uttrykker det
slik: “Det foles nesten demotiverende & gjere kreative prosesser hvis jeg ma dokumentere det
med en gang’. | tillegg forteller flere elever at innsats i timene ogsa pavirker vurderingen, som en
elev som sier: “(...) jeg er ikke forngyd med noe, men jeg faler at jeg har ganske bra engasjement
mens jeg gjar det, og derfor har jeg en femmer”. Dette kan bety at elevene opplever engasjement
som tilstrekkelig “innsats”, og at produktet de lager har mindre verdi.



| laereplanverket er faget kunst og handverk bredt formulert, og det er opp til lzererne & prioritere
fagomrader. Flere elever forteller at de har brukt mye tid pa tegning og maling i faget. Elevene
bruker ogsa mange kunst- og handverkstimer pa a lage skisser og detaljerte planer for
produktene. Samlet gjgr dette at det blir mindre timer til arbeid pa verkstedet. Det blir krevende
for elevene a utvikle handverksferdigheter og bli vant med & bruke verktay. En elev sier at: “Det
fgles ut som om du far en smakebit. (...) du prgver det her, og sa gjer du det, og sa tenker du
sann, kanskje det her kan vaere en hobby. Det er det neermeste jeg kan se til mal med kunst og
handverk”. Sma smakebiter gir lite opplevelse av mestring og gjer det vanskelig for elevene a
oppdage hensikten med faget.

En av leererne i undersgkelsen mener at flere elever enn fgr har svake motoriske og finmotoriske
ferdigheter, og at praktisk matematikk har hatt for lite plass. Elevene mangler forstaelse for
elementeaere spraklige begreper som forklarer det praktiske. Leereren sier at: “Sa nar jeg sier at na
ma du tegne inntil linjalen her, og sa begynner de a tegne pa enden (...) Det skjgnner de heller
ikke. Det er en del ting som er knyttet til det praktiske, men som er spraklige. Sa der har jeg ogsa
lyst til & gj@re mer, ser jeg.” Laererens ambisjoner om handverkslaering i verkstedet blir dyttet til
side av elementeere gvelser som & bruke linjal eller holde en saks riktig vei. Laerernes erfaringer i
handverksundervisningen belyser en kompleks balansegang: & opprettholde faglige standarder
og dybde i mgte med ungdomsskoleelever som mangler grunnleggende praktiske ferdigheter.

Nedprioritering av faget og timer som faller bort

Mange elever opplever kunst og handverk som et nedprioritert fag og forteller at de ofte mister
timer til heldagspraver, temadager, foredrag og lignende. | tillegg mener flere elever at for mye av
timene brukes pa laerernes innledning, slik at det blir lite tid til praktisk arbeid pa verkstedene.
Dette kan veaere noe av bakgrunnen for at flere forteller at de ikke har blitt ferdig med prosjektene
sine. Pa en skole har elevene fatt lov til & mgte lzereren i storefri for & gjgre ferdig prosjekter. Selv
om vi ma bergmme laererens innsats her, ma vi samtidig papeke at dette ikke sikrer at alle
elevene far med seg ferdighetene de skal utvikle i faget. P& en annen skole forteller elevene at
kun halve trinnet fikk opplaering i bruk av symaskin pa grunn av tapte undervisningstimer. Det er
tydelig i intervjuene at manglende tid til faget gar ut over elevenes motivasjon og leering.

Ogsa lzerere papeker at kunst og handverk ikke har samme anerkjennelse eller institusjonell
stotte som kjernefagene. En laerer sier at: “Men jeg skjgnner at kunst og handverk er jo ikke viktig
i forhold til norsk-engelsk pa en mate. (...) Det bare merker man.” | diskusjoner om faglig
samarbeid og planlegging, understrekes det at basisfagene (norsk, engelsk, matematikk) har
dedikert tid til samarbeid mellom laererne, mens leerere i praktiske fag selv ma initiere samlinger,
og da blir det vanskelig & finne tid.

Begrensninger i tilgangen pa verktgy og utstyr

Skolene vi har besgkt har variert kvalitet pa verkstedene — fra helt nye med god dekning av utstyr
til nedslitte verksteder med manglende utstyr. Felles for alle er likevel at ikke alle elever far
tilgang til & bruke alt utstyret skolen har. En elev forteller at skolen har utstyr til & jobbe med
metall, men at det likevel ikke brukes. Pa en skole forteller elevene at av sikkerhetshensyn bar
ikke alle elevene bruke elektriske verktay, og da er det rettferdig at ingen far muligheten. Pa en
annen skole brukes de elektriske verktayene pa treverkstedet bare av elevene som har valgt a
jobbe med tre i fordypningsoppgaven. En elev forteller at de far: “(...) ikke lov til & ga inn pa det



rommet hvor det er mest verktay, for da ma laereren vaere med”. Selv om det er forstaelig at
lzererne legger disse faringene for bruk av verktgy, begrenser det samtidig elevenes mulighet til &
utvikle handverksferdigheter.

Fa lzerere pa mange elever gir lang ventetid

Elevene opplever at laererne har god kompetanse og gir dem god statte i det praktiske arbeidet,
som beskrevet over. Samtidig er det mange som forteller at det blir en del venting far de far hjelp
i timene. De fleste viser stor forstaelse for laererens situasjon og flere ser pa dette som en
mulighet til & utvikle selvstendighet og samarbeidsevner. En elev sier: “Det er et veldig viktig
punkt i kunst og handverk & kunne klare & samarbeide med hverandre og hjelpe hverandre”.
Samtidig er det enkelte elever som opplever at de ma vente lenge for a fa hjelp og dermed blir
stdende fast i arbeidet. En elev fortalte fra et prosjekt som hadde blitt gjennomfart med elever fra
hele trinnet, at: “(...) det var sa fa leerere pa sa mange elever som ikke kunne sy. Det var serigst,
jeg tror jeg var pa venteliste i tre eller sann uker, liksom”. Nar elevene blir sittende lenge uten a fa
hjelp, far de mindre progresjon i arbeidet og darligere forutsetninger for a utvikle
handverksferdigheter.

En av elevene kommenterer at han ikke laerer hvordan verktgyet skal brukes, men bare tar det i
bruk. Han sier: “(...) da bruker du det, men du leerer ikke, (...)". Eleven selv ma eksperimentere for
a komme videre. Eleven kommenterer videre at han ikke har laert & bruke en hammer, men ogsa
“ting i keramikken”. Eleven ma klare verktgyinnlaering pa egen hand, og det blir tilfeldig om han
finner gode metoder for bruk av verktgyet.

Flere av laererne har sma grupper i faget kunst og handverk (12-18 elever), men opplever likevel
av det i noen klasser er: “(...) mer enn nok med 15.” Leererne uttrykker ogsa bekymring for at
elevene mister kontinuitet fordi det ofte kan ga lenge mellom timene. Det kan bli en ulempe for
elevene at de: (...) “ma huske tilbake til hvor de var for to uker siden.” Ved noen av skolene er det
opphold i kunst- og handverksundervisning i hele 9. trinn. | forbindelse med innfgringen av
lzereplanverket Kunnskapslaftet 2006 ble timer i kunst og handverk flyttet fra 8.-10. trinn til 1.-7.
trinn. Gjeldende fag- og timefordeling (Utdanningsdirektoratet, 2025) viser 146 timer til kunst og
handverk og 222 timer til fremmedsprak/fordypning/arbeidslivsfag. Det er opp til den enkelte
skole & fordele timene i kunst og handverk pa trinn, og mange skoler legger timene som
dobbelttimer pa 8. trinn og 10. trinn.



Hva muliggjer valg av yrkesfag og hva star i veien?

Hindrer

v
Faginnhold og praksiser
i skolefagene kobles ikke

til yrkesfag

A 4
Yrkesfag framstilles som
nyttig, men ‘noe andre gjer’

v
Et narrativ i ungdoms-
skolen om at yrkesfag
stenger dgrer.

A 4
Manglende kunnskap og
informasjon om yrkesfaglige
utdanninger gjer det trygt a velge
studiespesialisering

A 4
Det mangler nettverk og
arenaer som gir elevene
innblikk i yrkesfaglige
miljzer.

A
Skoleledelse
og leerere som
framsnakker yrkesfag

A
Yrkesfag fremmes som
en likeverdig og attraktiv
utdannings- og karrierevei

A
Fordomsfrie og
kunnskapsrike radgivere
som apner dgrer til
yrkesfaglige muligheter

A
Yrkesfaglig praksis er
synliggjort i fag og felles-
areal pa skolen

A
Mgte stolte rollemodeller med
yrkesfaglig bakgrunn

A
Besgk pa videregaende
skoler og i bedrift gir
innsikt og muligheter for a
prgve ut egne interesser

Muliggjar

Figur 4. Hva hindrer og muliggjer at elevene pa ungdomsskolen velger yrkesfag? Identifiserte faktorer organisert i

rgd pil (hindrer) og grenn pil (muliggjer).



Elev om press fra foreldre:
Ja, 58 var det veldig mye press fra foreldrene mine
da, for & ta studiespes da. Men de tror jeg lukker

valget mitt hvis jeg tar andre ting da Elev om arbeidslivsfag:
Med en gang jeg fikk begynne pa kokk og konditor

sa skjente jeg hvor goy det var a sta pa kjokken-
et og kokkelere og liksom fa gjore det jeg ensket.
Og bruke Kreativiteten min, og da skjonte jeg at jeg
eventuelt ville lage meg et yrke eller gjere det om
for en hverdag i fremtiden

Elev om lzererne:

Yrkesfag er skikkellg bra og sann, men de (leererne)
pa en mate... Det er litt sann... de foler seg tvunget
til a si det, men det er litt mer sann... Ja, det foles
ikke like genuint, kanskje. Ja, det er rart

Skoleleder om arbeidslivsfag:
Jeg tenker at vi har jo hatt dette arbeidslivsfaget, og
pa de arene vi har hatt det, sa ser jo vi at vi gker jo
i andel som soker arbeidslivsfag hvert ar. Og forste
gang vi var opptatt av det, sa hadde vi vel 26-27 %

Lzerer | arbeidslivsfag: som sokte yrkesfaglig studie. Na i ar sa er vijo... Vi

Han (rektor) hadde jo lyst til & bygge der ute séann har 40 % som har sgkt rent yrkesfaglig

egen greie for yrkesfag. A ha egen avdeling med

sykkel og alt mufig skulle vaere inne | det bygget.

Han fikk det ikke til da, men... Vi har litt liten plass

pa skolen. Sa han var veldig obs pa at nar vi skulle

ha det, skulle vi gjere det ordentlig. Og da skulle vi

ha faglaerte folk

Figur 5. Sitater fra intervjuene som omhandler valg av yrkesfag. | rade snakkebobler er det sitater om hindringer
for at elevene velger yrkesfag. | de grgnne snakkeboblene er det sitater om hva som muliggjer.

Synliggjering av yrkesfag med stolte rollemodeller

Pa en av skolene var arbeidslivsfag en arena for & vise frem reelle yrkesfag. Elever og leerere i
arbeidslivsfag var synlige med aktiviteter i fellesarealer og var til stede i lokalmiljget gjennom
forskjellige oppdrag og tilstelninger. Gjennom enkelte oppdrag fikk elevene mulighet til & tjene
egne penger og oppleve mestring og ansvar utenfor den ordinaere skolehverdagen. En laererne
med yrkesfaglig bakgrunn var en viktig padriver for dette tilbudet. Skoleledelsen fremsnakket
arbeidslivsfag og satte av ressurser spesielt for dette tilbudet. Besgk pa videregdende skoler og i
bedrift er har stor betydning for elevenes valg. En elev forteller:

Ja, jeg gikk jo pa flere sdnne besgk til XX (navn) videregaende, som har et sant matfag, og, da
fikk jeg se skolen og se tilbudet deres & vaere med & lage maten og mgte de elevene som
hadde det. Og da skjente jeg at det var noe jeg skulle velge, og sa fikk jeg veldig mye
radgivning og hjelp fra radgiveren var.

Her far elevene bade innsikt i fagene og muligheter for & prgve ut egne interesser. En radgiver
uttrykker sterkt viktigheten av skolebesgk: “De ma se det. De ma fole det. De ma veere der. Jeg
tror det ma vaere mere besgak, rett og slett”. Ogsa elever uttrykte i intervjuene et anske om flere
dager enn de to de hadde fatt til & besgke videregaende skoler, slik at de kunne fa innsikt i en
starre bredde av tilbudene. Et annet viktig grep er a invitere lzerlinger eller faglaerte pa besgk for
a snakke om sine egne fag. Leerlinger er oftest unge mennesker som snakker elevenes sprak, og
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som ikke bare forteller om egne valg og erfaringer, men som fungerer som gode rollemodeller. En
av laererne i arbeidslivsfag forteller at hun har veert opptatt av a invitere et bredt spekter av fag-
personer — bade for & bista elevene faglig og for & fortelle om hvordan det er & ta utdanning og
arbeide innen ulike yrker.

Nar yrkesfag er lite synlig

Yrkesfagene virker lite synlige i undervisningen i skolefagene. | intervjuene har vi spurt elevene
om leererne viser hvordan aktivitetene i kunst og handverk kan kobles til ulike yrker. Elever kan
huske at arkitektyrket har blitt nevnt i forbindelse med ulike arkitekturoppgaver, men utover dette
sliter elevene med & se sammenhengen til mulige yrkesvalg. En elev sier: «Jeg ser aldri en
fremtid pa det vi gjer, pa en mate. Nar vi driver med sjablong, sa er det vanskelig & se for seg at
det er mulig & ha som yrke». | stedet knytter elevene kunst og handverksfaget i stgrre grad til
hobbyvirksomhet: «Men nar vi har slayd.. Jeg vet ikke om det er s& veldig mange som jobber i
dag med a lage trefjgler, jeg faler det er mer hobby for veldig mange». Elevene har selv
hovedsakelig fokus pa de konkrete produktene, og derfor méa koblingen teknikker, verktgy og
materialer har til ulike yrker synliggjgres i undervisningen.

Basisfagene, for eksempel matematikk, har elementer som er relevante for ulike handverksyrker,
men potensialet for & synliggjare dette blir i liten grad utnyttet. En elev forteller: «i fagene sa far vi
ikke vite om hvilke yrker som passer til dem, men vi har hatt om et fag som heter UDV
[utdanningsvalg], og da har vi lzert om forskjellige yrkesfag da. Det har veert veldig lite da». Det er
mulig at ansvaret for a informere om mulige yrkesvalg har blitt lagt til faget utdanningsvalg, og at
tema derfor i mindre grad tas opp av lzerere i andre fag. Selv om alle elever pa ungdomsskolen
skal ha 110 timer i faget utdanningsvalg i Igpet av ungdomsskolen, uttrykker flere elever at en del
timene har blitt brukt til andre fag. Faget har gode intensjoner om & bidra til at elevene utvikler
karrierekompetanse og kan ta gode utdannings- og yrkesvalg. Det skal kunne legges opp til ulike
tilneerminger og karrereleeringsaktiviteter. Elevene vi har intervjuet opplever imidlertid at
utdanningsvalg har hatt fa timer, og flere sier at de ikke kan huske a ha hatt faget.

Nar vi ser pa hvordan faget arbeidslivsfag giennomfagres pa de tre skolene vi har besgkt, ser vi at
innholdet gjenspeiler yrkesfaglige problemstillinger i varierende grad. Aktivitetene kan veere
yrkesrettet, men dekke kun en sveert liten del av et fag, eller vaere mer fritids- og hobbypreget.
Pa skolene der sveert fa elever har faget, ser vi en tendens til at aktivitetene tilpasses elevenes
behov og @nsker. Selv om dette er positivt for de aktuelle elevene, gir dette lite forutsigbarhet.
Det blir uklart for fremtidige elever hva faget innebaerer, og det blir krevende a bygge opp
leererkompetanse og relevant utstyr. For Oslo-skolene er det en utfordring at det er lite industri i
neermiljget, og at det dermed er vanskelig & gi elevene innblikk i industrielle, yrkesfaglige miljaer.
| ett av intervjuene reflekterte elevene over forskjeller mellom Oslo og resten av landet. En elev
om en annen landsdel der han har familie:

[...] der er det veldig fa som tar studiespesialisering. De har jo alltid vokst opp med a dra ut og
fiske, fikse, bygge hus, kjare traktorer. Det eneste de gjgr er det. Vi bor i byen. Sa det er ikke sa
vanlig for oss. Vi er kanskje ikke like vant til a jobbe sa mye praktisk.

Det fremstar for oss at en del av elevene har sveert liten kjennskap til yrkesfagene fra sitt
hverdagsliv. De ni yrkesfaglige utdanningsprogrammene tilbyr et bredt spekter av yrkesretninger
som det vil veere behov for i framtiden, ogsa i starre byer som Oslo. Demografiske framskrivinger
tilsier at det vil veere et stort behov for fagarbeidere blant annet innenfor helsefag og bygg- og
anleggsvirksomhet (Vigtel, 2024). Den forventede gkningen i levealder indikerer at fremtidens
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behov for helsepersonell er stort, samtidig som vi allerede ser at feerre ungdommer velger a
utdanne seg til helsefagarbeidere (Jia et al., 2023). Skolen far derfor en stadig viktigere rolle i &
legge til rette for at yrkesfag blir et synlig og reelt alternativ.

Nar yrkesfag ikke oppleves som et reelt alternativ

Bade direkte og indirekte blir elevene og foresatte fortalt at det er trygt & velge
studieforberedende utdanningsprogram. En elev forteller: “Ja, sa var det veldig mye press fra
foreldrene mine da, for a ta studiespes da. Men de tror jeg lukker valget mitt hvis jeg tar andre
ting da”. Narrativet om at yrkesfag ikke leder barna til godt betalte stillinger og et attraktivt
karrierelgp kommer ogsa frem i et intervju med en skoleleder:

Man bruker jo termen at man fra foreldrehold vil at barna skal inn i de her litt flasete kalt for ALI-
yrker, altsa advokat, lege, ingenigr. [...] Ja, er mine barn ikke gode nok til & kunne ta en
akademisk utdannelse nar man har mulighet til det?

Flere elever sier at de opplever at valg av yrkesfag laser dem til bestemte yrker, mens
studieforberedende holder alle muligheter dpne. Etter de to farste arene i videregdende skole er
det imidlertid mulig & velge pabygging til generell studiekompetanse i stedet for & ga i leere.
‘Pabyggingsaret’ oppfattes av mange som sa teoritungt at det ikke fremstar som et reelt
alternativ. En elev sier: “det jeg tenker mest pa er at hvis jeg angrer sd ma jeg ta et ganske hardt
ar med pabygg og at det blir veldig intenst”. Dersom de velger & fullfare leeretiden, kan de ga
tilbake og ta pabygging til generell studiekompetanse. Flere mener imidlertid at dette er & kaste
bort to &r sammenlignet med & ga direkte til et studieforberedende utdanningsprogram. En annen
elev forteller:

Grunnen til at jeg tok studie er fordi jeg vil bli psykolog. Jeg fant ut at den letteste veien til & bli
det er jo studie, enn a ta pabygg, eller privatfag, sa jeg bare tok studie, sann at det skulle bli
lettere for meg

Yrkesfag fremstar som en hindring eller en omvei for senere a ta hgyere utdanning, mens
studieforberedende utdanningsprogram fremstar som et tryggere og mer attraktivt valg der en
holder mulighetene apne. Mellom skolene vi har undersgkt varierer det mye hvor mange elever
som sgker seg til yrkesfag, og saerlig en skole skiller seg ut med fa elever som velger denne
retningen. Der forteller elevene at yrkesfag fremstilles av laererne som et godt alternativ for elever
som gnsker enklere og mindre skole, og som en vei for & komme raskt ut i arbeid. Elevene
forteller at yrkesfag fremheves som ngdvendig for & fa samfunnet til & fungere. En elev sier:

[...] det har jo blitt satt i et godt lys, men litt mer sann at det er en samfunnstjeneste at vi ma ta
yrkesfag. Ikke fordi vi har lyst, men at det er viktig at noen blir bonde. De sier, ‘vi trenger noen
sénne ogsa’.

Elevene forteller at dette ikke far yrkesfag til & fremstéd som et attraktivt alternativ for dem, og sier
videre: “da er det enkelt & tenke sann, ja, ja, andre kan gjere det, og sa skyter jeg hayere”.
Radgiveren spiller en viktig rolle for hvordan elevene oppfatter yrkesfag og hvilken kunnskap de
far. En radgiver forteller:

[...] I hvertfall skal elevene ha god oversikt over hva som finnes...og kjenne litt pa det her med
interesser og hva som kan passe for dem. Ogsa har jeg jo veiledningssamtaler, og sa er det jo
skolebesgk, bade pa niende og tiende trinn. Og sa har vi jo hatt yrkesmesser og skolebesgk.
Og det er fint!
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Hva skal til for at arbeidslivsfag blir en attraktiv
gvingsarena mot yrkesfaglige utdanningsprogram?
- og hva star i veien?

Hindrer

A
Stolt og synlig del av
skolens profil

A
Meningsfylte og
yrkesnzere oppdrag

A
v .
Lite kjent for elever llasjel-eerere
! med yrkesfaglig
kompetanse
v p
Utydelig yrkesfaglig profil A
Aktive skoleledere som
: , M i tilrettelegger gjennom
Stlgmat|serendoe tilbud e o
for de fa
A
v Faget gir en

Redsel for at
arbeidslivsfag fijerner
valgmuligheter
pa vgs

utprgvingsarena for flere
yrkesfaglige muligheter

v
Manglende stgtte fra
ledelse og kollegaer

v
Oppbevaring,
ikke oppleering

Muliggjar

Figur 6. Hva hindrer og muliggjer at arbeidslivsfag blir en attraktiv gvingsarena? Identifiserte faktorer organisert i
rad pil (hindrer) og grenn pil (muliggjer).
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Elev som ikke har valgt arbeidslivsfag:

Hvis jeg hadde et valg om arbeidslivsfag i 8. trinn
(...) sa tror jeg ikke jeg ville valgt det selv om det
heres mer fristende ut enn sprakene. Fordi da ma
du ta sprak i 3. klasse, og det bare fales som om du
velger en eller annen.., Verre valg nesten. Fordi du
bare gjor tredje klasse pa videregaende, bare verre.

Elev om a arbeide i et arbeidsfellesskap:

Det meste handler om samarbeid, spesielt i vart fag.
Vi deler pa oppgaver, og sa noen gjor det, og noen
gjor det. Sa vi er egentlig avhengig av hverandre
(...) Og da det er praktisk, som vi gjor aller mest, sa

ma vi samarbeide og kommunisere som et lag.

Radgiver om arbeidslivsfag:

Sann jeg forstar det da, og det er jo det som ogsa
er problematisk med det, er at det har blitt et slags
rykte, eller en slags oppfatning blant elevene, om
at | hermetegn, de svake elevene, de som sliter
teoretisk, ender opp, eller blir anbefait a ga arbeids-
livsfag.

Laerer i arbeidslivsfag:
Arbeidslivsfag er veldig populaert pa den skolen her.
Det blir liksom bare mer og mer populeert.

Figur 7. Sitater fra intervjuene som omhandler arbeidslivsfag. | rade snakkebobler er det sitater om hindringer for
at arbeidslivsfaget oppleves som et attraktivt fagvalg. | de grenne snakkeboblene er det sitater om hva som
muliggjer.

Arbeidslivsfag — et lite attraktivt tilbud for de fa

Arbeidslivsfag er i etableringsfasen pa to av skolene vi har undersgkt. Det er sveert fa elever som
har valgt dette tilbudet. Men er det egentlig et valg? Nar vi intervjuer elevene ved disse skolene,
fremstar det ikke som et aktivt valg av arbeidslivsfag, snarere et valg vekk fra fremmedsprak, eller
et resultat av at eleven matte ta arbeidslivsfag fordi skolen ikke tilbgd engelsk fordypning.
Arbeidslivsfag blir alternativet for elever som av ulike grunner ikke passer inn i skolens ordinaere
tilbud om fremmedsprak. Radgiveren ved en av skolene viser til et rykte eller en oppfatning blant
elevene om at arbeidslivsfag er et tilbud for de som sliter teoretisk. En lzerer pa en annen skole
sier: «Nar man ser pa elevene som jeg har inne, sa kan det nok kanskje oppleves litt
stigmatiserende (...) nar man ferst har den gruppa, sa far du kanskje ikke mest mulig ut av faget
heller. Og da far du heller ikke ut hva det kan vaere.».

Arbeidslivsfag — et populeert valg!

Kontrasten er stor til den skolen som har satset pa & bygge opp et variert tilbud i arbeidslivsfag.
Her forteller elevene at de valgte arbeidslivsfag fordi de var imponert over det elevene fikk gjere
der. Med et starre elevvolum i faget har denne skolen konkrete arbeidsoppdrag a vise til som gjar
at elevene aktivt velger seg til faget. Det blir som skolelederen her papeker, stadig mer populeert.
Flere yrkesnaere oppgaver foregar i skolens fellesarealer eller neermiljg. Det betyr at alle elevene
ved skolen kan folge med pa de ulike aktivitetene, snakke med leererne og stille sparsmal til
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elevene som har valgt faget. Siden skolen valgte & innfgre arbeidslivsfaget for fire ar siden, har
de gjort mange erfaringer pa veien. De synlige og populaere aktivitetene pa skolen inspirerer
stadig flere elever til & velge faget. Da vi besgker skolen, har neermere en tredjedel av elevene
valgt arbeidslivsfag. Elevene kan velge mellom mange ulike yrkesretninger, og skolelederen
forteller: «Med dette tilbudet er det mulighet for at de som er litt praktisk anlagt, er praktisk
interessert, far et tilbud om & gjagre noe annet som er fullverdig.» Skolen har klart & bryte en
terskel, slik at arbeidslivsfag oppfattes som en attraktiv leeringsarena ogsa blant elevene som
planlegger & sgke seg inn pa studieforberedende utdanningsprogram.

Tre ar med fremmedsprak som et hinder for a velge
arbeidslivsfag

Pa alle tre skolene intervjuet vi ogsa elever som ikke har valgt arbeidslivsfag. Begrunnelsen som
gar igjen, er at de ikke vil gjgre det vanskeligere for seg selv pa videregéende. Hvis elevene
velger arbeidslivsfag pa ungdomsskolen, ma de ha tre ar med 2. fremmedsprak dersom de skal
ga et studieforberedende utdanningsprogram. Selv om elevene anser det de kan leere pa
arbeidslivsfag som mer relevant for fremtidig hverdags- og yrkesliv, enn fremmedsprak velger de
det ikke. Pa spgrsmal om elevene ser for seg & bruke 2. fremmedsprak til noe svarer to elever i
kor «absolutt ikke». Det kommer frem i intervjuet at de heller ville valgt arbeidslivsfag for a gjere
skolehverdagen pa ungdomsskolen mer variert og at de synes det ser morsommere goy ut: «De
driver og lager bord, og vi ma bare sitte i klasserommet og hegre pa tysk». Leerere, radgivere og
skoleledere ved alle skolene nevner ogsa 2. fremmedsprak som en hindring. En leerer sier:

Jeg tenker at det er for mange som kanskje tenker pa videregaende nar det gjelder valg. Sa ja,
sa nar det er den hindringen med at du ma ta tre ar med sprak pa videregaende hvis du gar
studiespesialiserende, jeg tror den kan veere med pa & skremme bort en del

En skoleleder sier: «mesteparten av elevene velger sprakfag for det at man vet at nar man
kommer opp i videregaende skole s& ma man ta igjen og ha mer sprakfag.» Krauv til
fremmedsprak i studieforberedende utdanningsprogram fremmes som et strukturelt hinder for at
arbeidslivsfag anses som et attraktivt valg pa ungdomsskolen av intervjudeltakere pa alle
skolene. Det er imidlertid ikke slik at elever med arbeidslivsfag far flere timer eller stagrre
arbeidsbyrde pa vg3, det de far er feerre valgmuligheter. 140 timer som kunne vaert brukt til
valgfrie programfag, ma istedenfor brukes til 2. fremmedsprak (Utdanningsdirektoratet, 2025).
Dersom arbeidslivsfag hadde vaert et obligatorisk fag pa lik linje som eksempelvis norsk, musikk
og kropps@ving, ville dette strukturelle hinderet veert fiernet. | alle intervjuene spar vi om
arbeidslivsfag burde veert obligatorisk, og spgrsmalet mgtes med flere bekreftende svar. En
skoleleder svarer: «Elevene har jo kunst og handverk, og det ser vi bade pa denne skolen og pa
andre skoler, at det er enormt behov for disse praktiske estetiske fagene og en mer praktisk
skole, tenker jeg, og at det kunne veert fint & ha et arbeidslivsfag som et fag for alle.»

Yrkesnaere og meningsfulle oppdrag

En viktig suksessfaktor for at arbeidslivsfag blir en attraktiv gvingsarena mot yrkesfaglige
utdanningsprogram, er utviklingen av yrkesnaere oppdrag som elevene opplever som
meningsfulle & Igse. En av lederne pa den skolen som har hatt tilbud om arbeidslivsfag giennom
flere ar, forteller at i etableringsfasen var det 25 elever som fulgte etter en miljgarbeider for &
finne pa noe a gjere, og at det «var jo bare oppbevaring». Skoleledelsen har prioritert 8 ansette
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faglaerte som kan opprette et variert og praktisk tilbud for elevene. Dette har bidratt til at
arbeidslivsfaget har blitt en suksess ved skolen. Flere av produktene og tjenestene som elevene
kan jobbe med i arbeidslivsfag gjenspeiler reelle yrkesoppdrag. Gjennom synlige og populaere
tilbud i arbeidslivsfaget, har elevene blant annet utviklet en «gutta-arena» som de opplever som
kul, og som gir dem status blant skolens elever. Skolen har ogsa investert i maskiner og utstyr
som gjer det mulig & produsere varer de kan tjene penger pa i et profesjonelt marked. Elevene
viser en tydelig stolthet og bruker uttrykk som «det er vi veldig kjent for» og «veldig populeer». De
forteller om hvordan de arbeider sammen som et team, fordeler oppgaver og er avhengig av
hverandre for & Igse oppdraget. Pa en annen skole lager elevene et lite mgbel pa oppdrag fra
kunder. De er ogsa tydelig stolte over hva de klarer a lage sammen og hvordan de tar ansvar for
hver sin del av arbeidsprosessen frem mot ferdig produkt. Elevene utvikler forstaelse for hvordan
gkonomi, kvalitet og innsats henger sammen i praktisk arbeid. Gjennom oppdragene i
arbeidslivsfag har elevene fatt egne erfaringer og innsikt i hva ulike yrkesfag kan veere.

Det gker ogsa motivasjonen for arbeidslivsfag nar elevene kan tjene egne penger pa det de
lager. Pa en skole forteller laereren i arbeidslivsfag at jungeltelegrafen har gatt pa sjuende trinn,
elevene har blitt nysgjerrige pa arbeidslivsfag «fordi nd er det noen her som faktisk tjener
pengery». Laereren er spent pa om elevbedriftsmodellen kan bidra til @kt rekruttering til
arbeidslivsfag, for sa langt har det veert fa elever. Pa en annen skole har det elevene lzerer i
arbeidslivsfag ogsa gitt dem lgnnede oppdrag utenom skoletid. En av leererne i arbeidslivsfag
forteller i intervjuet at matet med elevene har gjort sterkt inntrykk. Gjennom samspillet som
oppstar i det praktiske arbeidet med ungdommene, forstar lzererne hvilke krefter som befinner
seg i miljget utenfor skolen. Det oppleves meningsfullt & bidra til & gi elevene et alternativ som
hindrer at de blir vervet inn i kriminelle gjenger der de kan tjene raske penger. Laereren
poengterer hvor viktig det er for ungdommene & finne alternative arenaer der de kan lykkes,
oppleve mestring og tjene litt penger gjennom eget arbeid og innsats. En skoleleder fremhever
hvordan det praktiske arbeidslivsfaget har hatt betydning for elevenes trivsel og mestring:

Motivasjon gar opp. Jeg vil sitere en elev som sa her for et par ar siden: ‘Nar helga er over, og
jeg sitter pa sgndag ettermiddag og gruer meg til en ny uke pa skolen, sa vet jeg at det er
arbeidslivsfag pa tirsdag, og da gleder jeg meg til & ga pa skolen.’ Bare de to timene
arbeidslivsfag gjorde at denne eleven hadde hgyere skolemotivasjon hele uka.

Uklar yrkesfaglig profil

Pa en av skolene er det en laerer som har tatt initiativ til & starte opp tilbudet om arbeidslivsfag, og
fatt stgtte av ledelsen. Laereren har tatt videreutdanning pa 30 studiepoeng ved OsloMet, rettet
mot arbeidslivsfag, og drives av en motivasjon for at elevene skal fa jobbe mer praktisk. Leereren
la en ambisigs trearsplan for faget, men meater en del hindringer. Arbeidslivsfag har ikke vaert
synlig pa skolens nettsider, nesten ingen elever har hgrt om faget, det trengs innhold for & vise
hva faget er, men da ma det veere elever som har arbeidslivsfag, og disse ma ha en «drive» til a
gjgre noe som kan vises frem. Det har veert arskull uten elever i arbeidslivsfag, noe som gjgr det
vanskelig a skape kontinuitet og profil pa tilbudet.

Ved skolen som har et etablert tilbud i arbeidslivsfag er det et av arbeidsoppdragene som skiller
seg ut ved at det er Isannsomt, men sveert repetitivt. Nar elevene har laert & bruke maskinene,
bestar arbeidet kun av gjentakelser, og er som en elev sier: «ikke sa veldig ggy a jobbe med».
Variasjon og medbestemmelse i arbeidsoppdragene har betydning for elevenes motivasjon i
faget. Her var det ogsa uklart hvilke yrker arbeidsoppdragene kunne kobles til, og skolen gnsker
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a videreutvikle tilbudet til en mer yrkesrelevant laeringsarena. Dette viser en skole som ikke er
redd for a teste ut aktiviteter, og & gjere endringer dersom de ikke lykkes i fgrste runde.

Spesialrommene for kunst og handverk pa skolen som keramikkrom og slayd, gir ikke mulighet til
a utvide horisonten mot yrkesfag, papeker en laerer i arbeidslivsfag. Da trengs det spesialisert
utstyr som bade tar plass og koster penger. Leereren, som bade er leerer i kunst og handverk og
har yrkesfaglig bakgrunn som mekaniker, sier: «Jeg skulle gjerne hatt mer mekanikk inn, mer
metallarbeid, mer blikkenslager for eksempel, eller dreiebenker, fresebenker. Jeg synes det
hadde veert helt konge a kunne holde pa med det. Sveising, bare alt man kunne gjort, lagd...».
Han hadde planer om a fa til samarbeid med et verksted som Ia i skolens naeromrade, men sa
flyttet de. Laereren far ikke tatt i bruk sitt fagbrev med elevene i arbeidslivsfag, men trekker frem
at holdningen, arbeidsmoralen og kunnskapen om hva som forventes i et yrkesfag er deler han
bruker aktivt. Leereren har et ambivalent forhold til elevbedrift som modell for arbeidslivsfaget
fordi det gjgr at elevene bruker lang tid pa planlegging for & fa et eierskap til produktet de skal
utvikle og selge. De feerreste blir jo griindere, og det blir mye venting pa 8 komme i gang.
Leereren forteller at elevene er lite motivert for idémyldring og etablering — «der bruker vi eviglang
tid» — mens nar de endelig kommer i gang med & lage noe da er elevene veldig motiverte.
Elevene far trening i a forholde seg til kunder som kan vaere medelever eller folk de selger til pa
stand ved et kjgpesenter. Laereren ser arbeidsoppdragene mer som bidrag til elevenes trivsel og
dannelse enn en forberedelse til fag- og yrkesopplaering. Skulle faget hatt en mer yrkesrettet
profil, matte vi hatt mer spesialisert utstyr og jobbet mer direkte mot ett av yrkene. Det ville pa en
annen side gitt mindre valgfrihet for elevene, som elevbedrift og arbeidsmater fra Ungt
entreprengrskap apner for.

lldsjelene som driver frem arbeidslivsfaget

Det kreves en investering i relevante yrkesfaglige maskiner, redskaper og materialer ved skolene
for & gjore arbeidsoppdragene yrkesnaere og heve nivaet pa produktene og tjenestene elevene
kan tilby. Pa den ene skolen har skoleledere veert padrivere for & sgke midler til & etablere egne
lseringsarenaer for arbeidslivsfag. A investere i verktgy og materialer som gjgr at elevene kan
produsere «ekte» varer, har gjort en forskjell: «det er fryktelig gey a se den mestringen de gjer,
og den roen, og den produktiviteten. Og ikke minst den stoltheten de viser nar de er pa jobb pa
de her arenaene. Det er ubetalelig. Det er sann at man blir neermest rart.» Nar skolene har bade
tilgang pa maskiner og utstyr og har leerere med faglig kompetanse til & veilede elevene i
realistiske yrkesoppgaver, far elevene konkrete erfaringer med hva yrkesfag faktisk er — og
mulighet til & se det som et realistisk og meningsfullt framtidsvalg.

Oppleeringsforskrifta (§ 12-6) stiller krav til minimum 30 eller 60 relevante studiepoeng for a
undervise i fag pa ungdomstrinnet, med unntak for arbeidslivsfag, utdanningsvalg og valgfag. At
arbeidslivsfag er unntatt fra krav om relevant kompetanse, ser vi som et strukturelt hinder som
kan gjere det vanskeligere & tilby elevene en reell gvingsarena for yrkesfaglige
utdanningsprogram. Det kan bli en serie aktiviteter for elevene uten en tydelig yrkesfaglig profil.
Det er skoleledere som avgjgr hvem som ansettes som leerere. Ved en av skolene har
skolelederne etterstrebet a rekruttere flere yrkesfaglaerere til & undervise elevene i arbeidslivsfag,
selv om det ikke stilles krav til det. | denne undersgkelsen ser vi at disse leererne er saerskilt
motivert for & veere lzerere i arbeidslivsfag og bidrar til & fa nivaet opp pa det elevene lager, fordi
de vet hva som kreves i yrket og kan faget sitt. | intervju med lzererne viste de en tydelig
yrkesstolthet for faget sitt og var ambisigse pa elevenes vegne. Flere av laererne i arbeidslivsfag
ved skolen gar kledd i profesjonelt arbeidstey. Bade gjennom intervjuene og nér vi observerer
hvordan de snakker med elevene om sitt eget fag og yrkesfag generelt, framstar de som tydelige
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og stolte rollemodeller. Varierte laererteam sammensatt av lserere med ulik yrkesbakgrunn er en
suksessfaktor som styrker bade tilbudet og vekker elevenes interesse for yrkesfag.

Lzererne i arbeidslivsfag forteller hvordan de bruker nettverket sitt i arbeidslivet for a skape
aktivitet inn i skolen, etablere utprgvningsarenaer i bedrifter og la elevene mgte rollemodeller i
ulike yrker. En leerer i arbeidslivsfag som selv ikke har yrkesfaglig bakgrunn viser til eksempler pa
hvordan hun bringer fagkompetanse inn. Da en elev viste interesse for matlagning, tok laereren
med elevene til kjigkkenet der en bekjent arbeidet som kokk. Laereren inviterte ogsa
malermestere pa besgk far elevene selv skulle gjgre maleoppdrag pa skolen.
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En elevfortelling

Figur 8. lllustrasjonsbilde. En gutt snakker om sine opplevelser av faget kunst og handverk.

Jeg setter pris pa at vi har mange maskiner som gjer det enklere for oss. For hvis vi vil gjgre noe
ordentlig, fra start til slutt, s har vi faktisk maskiner og alle verktgy som hjelper oss & fa til det. Vi
har forskjellige sager, filer - ja, masse greier.

«(...) det er mer goy a sage for hand. Da setter du den styrken til test og du
jobber litt hardere. Da merker jeg at den mestringsfalelsen blir litt sterkere.»

En ting er & bruke maskiner. Den far jobben gjort for deg. Men jeg syns det er mer goy & sage for
hand. Da setter du styrken din p& preve og jobber litt hardere. Da merker jeg at mestringsfalelsen
blir litt sterkere. Jeg liker & bruke kroppen, da fgler jeg at jeg arbeider. Det er noe med det — nar
du jobber og blir litt sliten og har holdt pa en stund, og nar du er ferdig og ser pa det du har gjort,
og sa er det liksom «nice».

Vi kan jo bygge opp en interesse for noe pa skolen. Det kan jo gjgre at jeg far nye interesser eller
far lyst til a laere mer. | kunst og handverk gver vi opp kreativitet, & tenke logisk og & jobbe med
det i en prosess.
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En radgiverfortelling

Figur 9. lllustrasjonsbilde. En radgiver forteller om sin rolle for a synliggjere yrkesfag.

Jeg jobber pa ulike mater for & synliggjare yrkesfag som en reell og attraktiv karrierevei. Jeg
bruker informasjonsmateriell fra bade vilbli.no, utdanning.no og filmsnutter som belyser ulike
utdannings- og yrkesveier. Jeg er tilgjengelig for spgrsmal og legger opp til refleksjon med
elevene og foresatte. Vi méa veaere der at vi kan svare pa spgrsmal fra foresatte, og den generelle
holdningen ma vaere at yrkesfag gir deg muligheter. Jeg sier hvert eneste ar: Du blir ingen
verdens ting pa studieforberedende utdanningsprogram. Forhapentligvis blir du flink, men du blir
ikke til noen ting. Har du tenkt a bli noe? Da ma du ga pa yrkesfag. Du kan alltid bli student
senere hvis du vil.

«Jeg har en viktig jobb nar det gjelder a snakke frem yrkesfag. At yrkesfag er
ikke for dem som har darlige karakterer. Yrkesfag er for dem som er
interessert, men da méa de vite hva de kan veere interessert i»

I tillegg til individuell veiledning er jeg ogsa tilgjengelig for & brukes i faget utdanningsvalg pa

alle trinnene. Jeg prever & bygge pa elevenes tanker og erfaringer nar vi har karriereveiledning,
og knytter dette for eksempel til egenskaper og ferdigheter, og til hva som kan veere reelle
valgmuligheter. Jeg tror veldig mye stopper opp pa grunn av manglende yrkeskunnskap.

Altsa: Hva som finnes av yrker? Jeg vil at elevene virkelig skal finne ut hva som er mulig. Jeg har
en viktig jobb nar det gjelder a snakke frem yrkesfag. At yrkesfag er ikke for dem som har darlige
karakterer. Yrkesfag er for dem som er interessert, men da mé de vite hva de kan vaere
interessert i.

Elevene reiser ut pa besgk til videregdende en gang pa varen i 9. trinn, og en gang pa hgsten i
10. trinn. Da far de erfare bade reisevei og andre forhold ved bade utdanningsprogrammene og
skolene. Dette er viktig for & fa et erfaringsgrunnlag for sine vurderinger og valg. Jeg haper har
rad til & fortsette med dette.
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En skolelederfortelling

Figur 10. lllustrasjonsbilde. En skoleleder ved en ungdomsskole snakker om viktigheten av arbeidslivsfag.

Som skoleleder har jeg sett hvilken betydning arbeidslivsfag har for bade enkeltindivider og
skolemiljget som helhet. Faget gir elevene mulighet til & gve seg pa handverksferdigheter og
yrkesoppgaver i praksis — ikke bare lese om dem. De far jobbe med konkrete oppgaver innen
ulike yrkesfag og med elevbedrift, og jeg ser at elevene tar ansvar, de opplever mestring og
stolthet. Det er verdifullt & se elever som tidligere var skoletrgtte, na glede seg til skoledager fordi
de far gjgre noe meningsfylt.

Arbeidslivsfag har ogsa styrket det faglige og sosiale leeringsmiljget. Nar praktisk anlagte elever
far et alternativ til akademiske fag, blir det roligere i klasserommene og elevene blir mer
motiverte. Mange oppdager at de faktisk trenger teoretisk kunnskap, som matematikk, for &
lykkes med budsjett, regnskap og drift. Det gir en helt ny forstaelse for fagene.

For & gi elevene det beste tilbudet, mener jeg vi ma ha fagfolk med yrkeserfaring. Vi har ansatt en
yrkesfagleerer og vi samarbeider med personer som har leert seg et yrkesfag gjennom praksis og
selvstudier. De mater elevene pa deres premisser og skaper engasjement.

«For a gi elevene det beste tilbudet, mener jeg vi ma ha fagfolk med
yrkeserfaring.»

Det er na omtrent en tredjedel av skolens elever som velger arbeidslivsfag. Jeg tror det er fordi
faget er et relevant og attraktivt alternativ for mange elever. Selv om faget ikke har hgy status
blant alle laerere, er det et viktig verktay for & skape en mer inkluderende og fremtidsrettet skole.
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En lzererfortelling

Figur 11. lllustrasjonsbilde. En leerer i arbeidslivsfag forteller om faget.

Mesteparten av tiden finner du meg pa skolekjokkenet — et sted som oser av mat og
yrkesstolthet. Jeg er godt voksen, med mange ar bak meg i arbeidslivet, og det er denne
erfaringen jeg tar med meg inn i undervisningen. Som leerer i arbeidslivsfag brenner jeg for faget
mitt, og engasjerer meg for elevene — for & vise dem at det finnes mange veier til et godt og
meningsfylt yrkesliv.

Jeg er faglig sterk og trygg i det jeg gjer, men det viktigste for meg er & veere engasjert. Jeg vil at
elevene skal kjenne at dette er ekte — at det vi gjar her, faktisk betyr noe. Nar elevene lager mat
sammen, snakker vi ikke bare om oppskrifter og mathygiene. Vi snakker om arbeidsliv,
samarbeid, ansvar og muligheter. Jeg prever a vise elevene at yrkesfag ikke er et andrevalg,
men en vei til et fremtidig yrke og gkonomisk trygghet. Du kan faktisk tjene godt som fagarbeider
— men det krever innsats. Det kan vaere lange dager med fysisk arbeid, man ma ha sta-pa-vilje.

«Nar elevene lager mat sammen, snakker vi ikke bare om
oppskrifter og mathygiene. Vi snakker om arbeidsliv, samarbeid,
ansvar og muligheter.»

Jeg ser er at det ikke er sa veldig mange lzerere her med yrkesfaglig bakgrunn, og derfor har lite
a fortelle nar elevene spgr hvordan det er a ga pa yrkesfag. Jeg mater ofte holdninger som at
studieforberedende er det beste valget, eller at yrkesfag er for dem som ikke klarer noe annet.
Det gjar rekrutteringsarbeidet krevende, men ogséa desto viktigere. Jeg praver & vaere en motvekt
til disse holdningene — & vise at det a velge yrkesfag er a velge en praktisk rettet og etterspurt vei
inn i arbeidslivet. Det krever at vi som lzerere er tydelige, serlige og inspirerende. For a rekruttere
til yrkesfag forteller jeg om mulighetene som finnes. Jeg synes det er fryktelig synd hvis de gar
inn pa studiespesialiserende, og jeg vet at de slutter etter en maned. Vi ma vise elevene at det
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ligger stolthet i & mestre et handverk, og at tradisjonelle handverksfag kan gi mange muligheter —
enten ved & starte egen bedrift eller ta hayere utdanning.

Jeg haper at mitt engasjement kan tenne en gnist hos noen av elevene. Kanskje velger de en vei
de ellers ikke ville vurdert. Og kanskje er det nettopp pa skolekjgkkenet vart at denne reisen
begynner.

Veien videre — hva skal til for a lykkes?

| prosjektet Unge hender — grunnskolen som satsningsarena for yrkesfag og handverks-
ferdigheter? har vi gjennomfart 27 intervju pa tre ungdomsskoler i Oslo. Prosjektet har vaert
stgttet av sdkornmidler fra barn- og ungesatsningen til OsloMet. Sparsmalstegnet i prosjekt-
tittelen uttrykker en usikkerhet vi haper kan erstattes med et punktum i fremtiden. Var bekymring
er at grunnskolen i dag satser for smalt nar det gjelder & bygge barn og unges kompetanse for
fremtidig yrkesliv. Til slutt i denne rapporten har vi sammenfattet hva som skal til dersom
grunnskolen virkelig skal bli en satsningsarena for yrkesfag og handverksferdigheter, basert pa
det vi har leert gjennom intervjuer med elever, leerere og radgivere og skoleledere.

Styrke handverksferdigheter

e Mer tid i verksted
Elevene trenger kontinuitet, progresjon og mengdetrening. Dette forutsetter at
undervisningstimer ikke faller bort, at laererne unngar lange introduksjoner, og at
loggfering og teoretiske oppgaver ikke spiser av tiden i verkstedet. Elevens praktiske
arbeidet bgr tillegges starst vekt nar leererne setter karakterer kunst og handverk og i
arbeidslivsfag — ikke det elevene skriver eller sier.

e Prioriter tilgang pa verktey, materialer og vedlikehold av verksteder
Elevene far ikke utviklet handverksferdigheter dersom verktay er utilgjengelige eller
verkstedene er nedslitte. Bekymringer knyttet til HMS ma mgtes med kompetanse og god
organisering — i ikke ved & utelukke bruken av verksteder.

o Sikre hensiktsmessig gruppestorrelser/god nok lzerertetthet
A métte vente lenge pa hjelp fra lzerer er et gjennomgéende hinder for lzering. Elever som
ikke far veiledning, mister progresjon, og muligheten til & oppleve mestring blir betydelig
redusert.
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Kompetanseheving og tydelig prioritering fra
skoleledelsen

Lzerere med yrkesfaglig bakgrunn/handverkskompetanse ma inn i skolen

Elevene laerer mer, tar mer og blir mer motiverte nar laereren behersker verktgy, teknikker
og yrkespraksis. Fagkompetanse kombinert med engasjement gir troverdighet og skaper
rollemodeller.

Systematisk kompetanseutvikling for larer
Leererne etterlyser stgtte til & utvikle egen kompetanse. Dette kan innebaere kurs i
sikkerhetsoppleering, bruk av verktay og maskiner, samt materialkunnskap.

Skoleledelsen ma anerkjenne betydningen av handverksferdigheter

Vi ser at handverksferdigheter ofte blir nedprioritert. For at ungdomsskolen skal utvikles
som en arena som vekker yrkesfaglig interesse og gir relevant kunnskap, ma
skoleledelse og skoleeiere sikre tid, rom, synlighet og felles planleggingstid for leererne.

Yrkesfag ma bli synlig — for alle elever

Synliggjering av yrkesfagene pa skolen
Produksjon, prosjekter og yrkesfaglige aktiviteter som er synlig pa skolen, gjer yrkesfag til
noe elevene kan se, stille spgrsmal om og fa interesse for.

Integrere yrkesretta oppgaver i flere skolefag

Elevene opplever ofte liten sammenheng mellom skolefagene og praktiske yrker.
Konkrete yrkesfaglige prosjekter — for eksempel fra bygg, helse, elektro og teknologi —
bgr integreres i fag som matematikk, kunst og handverk, norsk og naturfag.

Laerere med yrkesfaglig bakgrunn og larlinger som rollemodeller

Elevene er tydelige: De pavirkes mer av «ekte folk» enn av brosjyrer. Elevene oppfatter at
det er forskjell pa & veere temrer eller kokk og det & bare snakke eller lese om tegmrer-
eller kokkefaget. Laerere med fagbrev og erfaring fra arbeidslivet er en annen type
rollemodeller enn de voksne elevene ellers mater i ungdomsskolen. En lzerer som gar i
arbeidstey, er stolt av egen yrkesbakgrunn og kan formidle og utfare profesjonelle
oppgaver sammen med elevene, gir ungdommene flere voksne rollemodeller de kan
identifisere seg med. Leerlinger star enda neermere elevene i alder, snakker
ungdommenes sprak og formidler ferske skole- og yrkeserfaringer pa en mate som
engasjerer.

Gjare arbeidslivsfag til en reell og attraktiv gvingsarena

Arbeidslivsfag — et attraktivt fag for alle

Nar arbeidslivsfag oppleves som noe «svake elever» plasseres i, mister det all status. A
lafte faget som et reelt alternativ for alle elever, forutsetter en helhetlig satsing pa skolen
fra skoleledelse, radgivere og kollegafellesskapet.

Med investering i materialer og utstyr som gir varierte og yrkesnaere arbeidsoppdrag, kan
arbeidslivsfag bli en viktig arena der elevene far prgve ut egne interesser og oppleve
trivsel og livsmestring. Skal arbeidslivsfag bli attraktivt, ma yrkesfag anerkjennes som en
likeverdig utdanningsvei.
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Arbeidslivsfag — som obligatorisk fag i grunnskolen

Innfgr arbeidslivsfag som et obligatorisk fag for alle elever — ikke som i dag, der de ma
velge bort fremmedsprak og opplever at de skaper en omvei for seg selv pa
videregaende. La elevene velge yrkesretning etter interesser, og gjgr arbeidslivsfag til en
stolt del av grunnskolens profil som gir alle elevene praktiske, yrkesnaere erfaringer. Det
vil gi verdifull yrkesforberedende kompetanse, uansett om elevene skal videre pa
yrkesfaglige eller studieforberedende utdanningsprogram. Samtidig kan arbeidslivsfag
skape en ny arena for mestring og trivsel — og bidra gkt motivasjon for skolehverdagen, i
kontrast til de senere ars tall fra elevundersgkelsen.

Tydelig yrkesfaglig profil i arbeidslivsfag

Nar arbeidslivsfag har en tydelig yrkesfaglig profil med virkelighetsnaert og profesjonelt
innhold som er kjent for elever og foresatte, radgivere, laerere og skoleledere, skaper det
en populaer leeringsarena som elevene velger seg aktivt til. Nar elevene tilbyr tjenester
eller lager produkter som faktisk brukes eller selges, opplever de mestring og stolthet. Et
suksesskriterium er at skoleledelsen framsnakker yrkesfag, setter av ressurser og legger
til rette for at arbeidslivsfag blir en synlig og anerkjent del av skolens profil.

Laget rundt laererne

Nar arbeidslivfaget verdsettes av skoleledelsen og lzererkollegiet, har det positiv
innvirkning pa laerere som underviser i faget. At det er flere laerere som underviser i faget,
styrker fagmiljget og kan gjgre innholdet mer variert med en bredde av yrkesfaglige
arbeidsoppdrag. Framsnakking og opplevelsen av likeverd gjar faget attraktivt bade for
lzerere som underviser og for elever som velger det.

Yrkesnaere fordypningsmuligheter

Gjennom mengdetrening i arbeidslivsfaget far elever mulighet til a jobbe selvstendig og
oppleve mestring. Det er stor forskjell pa a lage noe skikkelig og bare fa en smakebit av
noe. Arbeidsoppdrag som er yrkesneere, gir en forsmak pa voksenlivet. Gjennom arbeidet
oppdager elevene sammenhengen mellom innsats og kvalitet. Nar aktiviteten har tydelige
koblinger til arbeidslivet gjar det at mange elever oppdager en framtidig utdanningsvei.
De far prgve ut praktiske fag fer de skal velge retning i videregaende skole.

Inntektsgivende arbeid

Nar elevene tjener penger pa det de produserer, gker motivasjonen, og de forstar
sammenhengen mellom egen innsats, kvalitet og inntjening. Arbeidslivsfag kan gi en
lzeringsarena der elever utvikler ferdigheter pa et nivad som gjer dem i stand til & ta lennet
arbeid utenfor skoletid. Det gir arbeidstrening, styrker selvfglelsen og kan inspirere
fremtidig yrkesvalg.

Samarbeid med videregaende skoler og bedrifter

Fast hospitering og besok i verksteder
Elever trenger & se hva yrkesfag faktisk innebaerer — ikke bare hare eller lese om det.

Nettverk med lokale bedrifter og virksomheter
Samarbeid gir mulighet for yrkesnaere arbeidsoppdrag, praksisbesgk og rollemodeller.
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Mer tid til radgivning og samarbeid om utvikling av
elevenes karrierekompetanse

Radgivere ma fa tid til refleksjon med elever og foresatte

Radgiverne beskriver at de har god nok informasjon om utdanning og yrker pa nett, men
at de mangler tid til & reflektere sammen med elever og foresatte om hva dette innebaerer
for den enkelte.

Tid og rom for samarbeid om karrierelaering

En stor del av radgiverjobben handler om & gi informasjon om utdanningsmuligheter og

frister. Det er derimot lite tid til individuell karriereveiledning, eller samarbeid med laerere
om karriereleering i alle fag. Her ligger et ubrukt mulighetsrom: & tenke at “karrierelaering
er hele skolens oppgave”, der tverrfaglig samarbeid — bade intern og eksternt — utnyttes
bedre.

Endre forventninger fra at studieforberedende er det naturlige forstevalget
Elever opplever at studieforberedende utdanningsprogram tas for gitt som farstevalg, og
at yrkesfag ses pa og snakkes om som et annet og annerledes valg.

Korrigere myter om at yrkesfag “stenger derer”

Mange elever forteller at foreldrene «presser» dem mot studiespesialiserende. Det er
behov for oppdatert og tydelig informasjon om lgnnsutvikling, etter- og videreutdanning og
karrieremuligheter i yrkesfag. Retten til & fullfere videregaende, gkte muligheter for
omvalg og flere veier til fagbrev kan gi stgrre fleksibilitet for dem som vurderer yrkesfag
eller som valgte «feil» fgrste gang. Dialog med foresatte og god informasjon er
avgjerende.

Kulturendring — Yrkesfag som stolt og likeverdig
utdanningsvei

Handverksferdigheter og yrkesfag ma framsta profesjonelt

Der elevene mgter engasjerte og stolte laerere med solid fagkompetanse, gker bade
interessen og respekten for handverk og yrkesfag. Nar yrkesfag omtales som «et tilbud
for de teorisvake», «en enklere vei» eller «xen omvei», faller interessen

En helhetlig skole som likestiller handverksferdigheter med andre ferdigheter

En skole som satser pa kompetente laerere og sikrer gode rammebetingelser — som ser
ungdom, lar de bruke verktgy, maskiner og gir dem ansvar — skaper motiverte elever med
tro pa seg selv.
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Prosjektgruppen

Prosjektleder Eva Lutnas (TKD/EST) er professor i kunst- og handverksdidaktikk. Lutnees er
prosjektleder for Ferdighetstrapp for treslgyd, et utviklingsarbeid med fglgeforskning som har fatt
stgtte fra Sparebankstiftelsen DnB via satsningen Handverkigftet. Lutnaes har 22% stilling i faget
kunst og handverk i ved Ener ungdomsskole. Hun har tidligere erfaring med & undervise 8. trinn i
arbeidslivsfag (2015-2018). Lutnaes har publisert en rekke artikler om ansvarlig kreativitet, kritisk
refleksjon og designkompetanse pa ungdomstrinnet.

Marit Lensjo (LUI/'YLU) er farsteamanuensis i yrkespedagogikk. Lensjg har 20 ars erfaring som
rgrlegger, prosjektleder og ingenigr i byggebransjen, samt 10 ars praksis som yrkesfagleerer i
videregaende skole. Hennes forskningsinteresser og vitenskapelige publikasjoner er knytta til
utdanningsstrukturer og overganger, og til hvordan dannelse, praktiske og kroppsliggjorte
kunnskapsformer tilegnes og oppleves, anvendes og formidles i skole, universitet og arbeidsliv.

Karen Braenne (TKD/EST) er professor Il i kunst- og handverksdidaktikk ved OsloMet, og
professor ved Institutt for design, kunst og handverk ved Hggskulen i Volda. Hun har 20 ars
undervisningserfaring fra grunnskoleleererutdanning, praktisk-pedagogisk utdanning og
barnehageleererutdanning, i tillegg til bachelorstudie i design, kunst og handverk. Hun har jobbet
innen masterutdanninger i kunst- og handverksdidaktikk ved HVL (Hagskulen pa Vestlandet),
bade i Bergen og pa Stord. Forskningsinteresse er knyttet til handverksundervisning og
dannelsesperspektiv i kunst- og handverksfagene, veiledning, kunstnerisk utviklingsarbeid og
tegnedidaktikk i grunnskole og heyere utdanning.

Torill Hammeren Mgllerhagen (LUI/'YLU) er farstelektor og er styremedlem i
Oppleeringskontoret for sma handverksfag. Hun underviser og veileder ved
yrkesfagleererutdanningen inne Frisar, blomster, interigr og eksponeringsdesign og Handverk,
design og produktutvikling. Mgllerhagen har bakgrunn som kjole- og draktsyer og yrkesfagleerer.
Forskningsinteresser er seerlig knytta til det yrkesfaglige feltet og hvordan elever pa
ungdomstrinnet skal gis et reelt og bevisst valg til videregaende opplaering gjennom a ivareta
sentrale aktgrer som elever, laerlinger, praksisleerere og laerere i skole og arbeidsliv.

Tore Andre Ringvold (TKD/EST) er farstelektor i kunst og designdidaktikk. Han har en variert
bakgrunn fra industridesign, visuell kommunikasjon, reklame og undervisning fra videregaende
skole. Den publiserte forskningen omhandler fremtidsscenarioer og kritisk designkompetanse i
grunn- og videregaende skole samt bruken av visualisering med generativ Kl i skapende
leeringsprosesser. Han er studieprogramleder for LUPE utdanningen i design, kunst og handverk
(4-5 ar) og nestleder i Kunst og design i skolen.

Lars Rolf Larsen (LUI/YLU) er universitetslektor. Larsen har 20 ars erfaring som bil- og mc-
mekaniker, administrativ og teknisk leder av motorsykkelverksted, samt 15 ars praksis som
yrkesfagleerer ved Teknologi og industrifag i videregdende skole. Forskningsinteresser er knyttet
til fag- og yrkesoppleering, bade nasjonalt og internasjonalt. Szerlige interesseomrader er hvordan
faget yrkesfaglig fordypning er praksisforankret og yrkesrelevant, og hvordan elevene ivaretas i
spenningsfeltet som oppstar i overgangene mellom ungdomsskole, videregaendeskole og
arbeidslivet.

Ingri Strand (TKD/EST) er farsteamanuensis i fagdidaktikk og digital utvikling i kunst og
handverk. Forskningsinteresse er saerlig knyttet til koblingen mellom teknologi, skapende
prosesser og elevers leering. Hun har gjort feltarbeid pa ungdomstrinnet gjennom sitt ph.d.-
prosjekt, og har ogsa undervisningserfaring fra medier og kommunikasjon pa videregaende skole
og kunst og handverk pa barneskolen.
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Malin Sofie Landmark (LUI/YLU) er universitetslektor. Hun har bakgrunn i det sosialfaglige
arbeidsfeltet og underviser pa flere av radgivnings- og veiledningsstudiene pa OsloMet.
Forskningsinteressen knytter seg blant annet til karriereveiledning og samarbeid i ulike livsfaser,
derav ogsa knyttet til barn og unge.

Bibbi Omtveit (TKD/EST) er stipendiat ved OsloMet. Hun forsker pa gruppestarrelse og
leerertetthet i grunnskolefaget kunst og handverk, og hvilken betydning dette har for leerernes
undervisning og elevenes laeringsmuligheter i faget. Hun har erfaring som redakter i tidsskriftet
FORM og som lektor i kunst og handverk i ungdomsskolen.

AR | LS | e
Figur 12. Prosjektgruppen. Fra venstre: Malin Sofie Landmark, Lars Rolf Larsen, Torill Hammeren Mgllerhagen,
Marit Lensjg, Ingri Strand, Karen Braenne, Tore Andre Ringvold, Eva Lutnaes (prosjektleder) og Bibbi Omtveit.
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